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Tausta ja tavoitteet

eQ on maarittadnyt omistajaohjauksen periaatteet vuonna 2017 ja on paivittanyt ne viimeksi kevaalla
2025. Tama raportti pohjautuu vuonna 2024 voimassa olleisiin omistajaohjausperiaatteisiin.

Omistajaohjauksen periaatteessa kuvataan eQ Rahastoyhtié Oy:n hallinnoimien sijoitus- ja erikois-
sijoitusrahastojen seka vaihtoehtorahastojen kayttdmaa omistajaohjausta niiden sijoituskohteissa ja
eQ Varainhoito Oy:n tarjoaman sijoituspalvelulain 1 luvun 15 8:n 4 kohdassa tarkoitetun omaisuu-
denhoitopalvelun sijoitusstrategioiden sijoituskohteiden omistajaohjausta. eQ Rahastoyhtié on ul-
koistanut rahastojensa sijoitustoiminnan hoitamisen eQ Varainhoito Oy:lle (molemmat jaliempéana
yhdessa "eQ”) ja tdssa esitettyja tavoitteita ja toimintatapoja toteutetaan eQ Varainhoito Oy:n toi-
mesta.

Omistajaohjauksella tarkoitetaan niité toimenpiteita, joilla omistajat joko suoraan tai edustajiensa va-
lityksella vaikuttavat sijoituskohteen toimintaan ja kehitykseen. Omistamisella viitataan oman paa-
oman ehtoiseen sijoittamiseen, joka voi kohdistua esimerkiksi listattuihin yhti6ihin, kiinteistdihin tai
paaomasijoituksiin, suoraan tai valillisesti esimerkiksi rahastojen kautta.

Omistajaohjauksen kaytannot vaihtelevat sen mukaan, onko sijoitus suora vai epasuora, ja omiste-
taanko kohde kokonaan vai osittain. Omistajaohjauksen keinoja ovat muun muassa: 1) vaikuttami-
nen yhtidihin joko itsenaisesti tai yndessa muiden sijoittajien kanssa, 2) osallistuminen yhtidkokouk-
siin seka 3) keskustelut yhtididen edustajien kanssa, joita kdydaan tavanomaisten yhtiétapaamisten
yhteydessa salkunhoitajien ja/tai vastuullisen sijoittamisen tiimin ja yhtididen valilla.

eQ:ssa painotetaan suoraa vaikuttamista, mika tarkoittaa vuoropuhelua sijoituskohteen kanssa. Kes-
kustelujen tavoitteena voi olla tiedonsaanti tai erilaisten kaytantdjen esimerkiksi vastuullisten toimin-
tatapojen edistaminen.

eQ Rahastoyhtion hallitukselle raportoidaan saanndllisesti omistajaohjauksen kaytantdjen toteutu-
misesta.

Tarkempaa tietoa eQ Rahastoyhtion ja eQ Varainhoidon omistajaohjauksen periaatteista on saata-
villa yhtion internetsivuilta www.eQ.fi/Rahastot /Vastuullinen sijoittaminen /Omistajachjauksen peri-
aatteet.

Omistajaohjauksen kaytantdjen toteutuminen vuonna 2024

Yhtidihin kohdistuva vaikuttaminen

eQ tekee yhtidihin kohdistuvaa vaikuttamista sek& itsendisesti ettd yhdess& muiden sijoittajien
kanssa

Vuonna 2024 eQ keskittyi vaikuttamistytssaan siihen, etta sen aktiivisesti hoidettujen korko- ja osa-
kerahastojen sijoituskohteilla (eli yrityksilla, joihin rahastot sijoittavat) olisi periaatteet ihmisoikeuk-
sien kunnioittamiseksi sekad kaytannon toimet naiden periaatteiden toteuttamiseksi.

Kevaalla 2024 eQ toteutti ihmisoikeuskyselyn korko- ja osakerahastojen (pl. eQ Lyhyt Korko) sijoi-
tuskohteille, joista ei ollut teemaan liittyvaa dataa MSCI:n kautta. Kyselyssa eQ selvitti salkkuyhtidilta
ihmisoikeuksiin liittyvien periaatteiden ja konkreettisten prosessien olemassaoloa. Kysely lahetettiin
yli 300 yhtidlle, joista Iahes puolet 148 vastasi. Vastauksista saatiin tarkeda lisatietoa yritysten tilan-
teesta ja tulevista suunnitelmista ihmisoikeuksien toteuttamisen ja seurannan suhteen.

Kyselytulosten ja MSCI:n datan pohjalta yhtididen ihmisoikeuskysymysten huomioiminen jaettiin kol-
meen luokkaan: kiitettéva, tyydyttava ja ei tietoa / ei hallinnassa. Kiitettdvan arvosanan saaminen
edellytti, ettéd 1.) yhtid noudattaa ihmisoikeusperiaatteita, 2.) yhtiolla on ihmisoikeuksiin liittyva due
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diligence -prosessi ja 3.) yhtidé on maaritellyt periaatteet ihmiskaupan ehkaisemiseksi. Tyydyttavaan
arvosanaan riitti yksi edella mainituista kolmesta kriteerista.

Arvosana
e} rahastot Kiitettawa Vahintaan tyydyttawa
Kehitiyneet markkinat, suuret yhoot A Bo %
Kehitiyvat markkinat, suwret yhiiot 30 % 75 %
Pieryhtiat 15 % 40 %

Ihmisoikeuskyselyn keskeiset havainnot:

* Ihmisoikeudet on huomioitu kattavimmin kehittyneiden ja kehittyvien markkinoiden suurissa yhti-
Oissa.

* Frontier- ja pienyhtidilla oli eniten puutteita erityisesti due diligence -prosessien olemassaolosta.
» eQ Sininen Planeetta -rahastossa arvosana oli kiitettdva jopa 95 %:lla sijoituskohteista.

+ Kehittyneiden ja kehittyvien markkinoiden valilla ei eroa eQ:n pienyhtidérahastoissa

IHMISOIKEUSKYSYMYSTEN HUOMIOIMINEN SALKKUYHTIOISSA,

%

e Sininen e( Kehittywat e Kehittywdt e Frontier e Swami ) Pohjois- el Eurooppa e Euraoppa  el) High Yield ey Euro e Behittyvat e Vaihituva
Planestra Markkinat Markkinat Dsake maat Pienyhtid Osinka Investment Markkinat Koaka
Dsinka Fienyhtid Fienyhitid Grade Yrityslaina

ntettava tilanne tal S ely yydyttava tilanne tai kysel uut (&1 tietoa [ e kunnossa
[ I lanne (MSCI tai kysely) [l Tyydy lanne (MSCI tai kysely) [ Muut ( [ i ki )

Kevaalla toteutettu ihmisoikeuskysely osoittaa, kuinka tarkeda salkunhoitajan oma ESG-aktiviteetti
ja vaikuttamisty® sijoituskohteissa on. Kyselystd seurasi myds erdaan sijoituskohteen suora yhtey-
denotto eQ:n salkunhoitajaan. Taiwanilainen teknologiayritys (eQ Kehittyvat Markkinat Pienyhtid)
kiitti salkunhoitajaa hyvéasta kyselysta ja kertoi séhkdpostissaan, ettd eQ:n kyselyn seurauksena yh-
ti6 oli kaynyt lapi kaikki ihmisoikeuksiin liittyvét siséiset toimintatapansa ja hankkeensa.

Kyselyn ohella eQ seuraa ihmisoikeuksien huomioimista salkkuyhtidissa saannoéllisesti kahden PAI
(Principal Adverse Impact) -indikaattorin avulla:

* Prosessit ihmisoikeuksien toteutumisen seuraamiseksi (artikla 8 ja artikla 9 rahastot)
* Prosessit ihmiskaupan estamiseksi (artikla 9 rahasto)

Muu vaikuttaminen



PO o

2.2

2.3

2.4

eQ on kannustanut ja seurannut erityisesti tiedeperusteisen SBT-paastovahennystavoitteen
(Science Based Target) asettamisen kehittymista sijoituksissa jo muutaman vuoden ajan. Koska hy-
vin ESG-kunnianhimoisetkin yritykset asettavat paéstévahennystavoitteensa vasta vuosille 2040—
2050, eQ:n vaikuttamistyd on tarkeda. Tasta hyvana esimerkkina on vuonna 2023 toteutettu paas-
tovahennystavoitekysely sijoituskohteille.

Korko- ja osakesijoituksissa eQ on CDP:n Climate Change -ohjelman allekirjoittaja seka eQ kannus-
taa yrityksia maarittimaan omalle toiminnalleen tieteeseen perustuvat paastévahennystavoitteet
CDP:n jarjestaman Science Based Target Initiative (SBTi) -yhteisvaikuttamisaloitteen kautta. SBT-
tavoitteiden asetannassa on nahty viime vuosien aikana huima nousu. Hyvaksyttyjen SBT-tavoittei-
den maara lahes kaksinkertaistui vuoden 2024 aikana 4 204:stad 7 085:een. Merkittéava kasvuhyppy
SBT-tavoitteissa nahtiin myds vuonna 2023 2 079:std 4 204:4an. eQ:n rahastokohtaisilla ESG-ra-
porteilla esitetdan sijoitusten SBTi-paastovahennystavoitejakauma

Osallistuminen yhtiokokouksiin

eQ:n aktiivisesti hoitamissa osake- ja korkorahastossa ei ollut &anestystarpeita yhtibkokouksissa
vuonna 2024.

Artikla 8 eQ Eurooppa Aktiivi -rahaston sijoituskohteissa yhteistydkumppani Fidelity aanesti 45 yh-
tiokokouksessa seka kavi vaikuttamiskeskusteluita 31 yhtion kanssa vuoden 2024 aikana. eQ:n in-
deksirahastojen yhteistydokumppani Vanguardin hallinnoimat rahastot dénestivat yli 180 000 ehdo-
tuksesta lahes 13 500 yhtiokokouksessa vuonna 2024. Indeksirahastojen puolesta Investment Ste-
wardship -ohjelman puitteissa Vanguard oli yhteydessa yli 1 600 salkkuyhtiéon.

Yhtiotapaamiset
Vuoden 2024 aikana eQ:n osake- ja korkorahastojen salkunhoitajat tapasivat yhtiéta yli 300 kertaa.
eQ:n pddoma- ja kiinteistosijoitukset

eQ:n vaikuttamistoimista eQ:n pddoma- ja kiinteistosijoituksissa vuonna 2024 on kerrottu tarkemmin
rahastokohtaisilla ESG-raporteilla.



